Eesti Volausaldajate Liidu pohikiri

1 ULDOSA JA EESMARGID
1. Uldosa
1.1. Eesti Volausaldajate Liit (edaspidi EVUL) on vabatahtliku litkmeksoleku alusel tegutsev

1.2.

1.3.
1.4.

L.5.

1.6.

2.1.

2.2.

mittetulundusiihing. EVUL-i podhikirjaline eesmédrk ega pohitegevus ei ole
majandustegevuse kaudu tulu saamine. EVUL kasutab oma tulusid iiksnes iihingu
pohikirjaliste eesmédrkide saavutamiseks. EVUL ei jaota kasumit oma litkmete vahel.
EVUL on iseseisev eradiguslik juriidiline isik, kellel on oma siimboolika, arveldusarved
pankades.

EVUL-1 majandusaastaks on kalendriaasta, mis algab 1. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.
EVUL-1 asukoht on Eesti Vabariik, aadressiga Tartu maakond, Tartu linn, Téhe tn 129b,
50113.

EVUL juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ja teistest digusaktidest,
rahvusvahelistest kokkulepetest ning kidesolevast pohikirjast.

EVUL ei vastuta oma litkkmete kohustuste eest, samuti e1 vastuta EVUL litkkmed EVUL-
1 kohustuste eest.

Eesmirgid

EVUL-1  eesmidrgiks on  ettevotluskeskkonna  krediidiriskidega  seonduvate
votmekiisimustike ~ kaardistamine, analiiiisimine ja solmprobleemidega tegelemine
ettevotluskultuuri parendamiseks ja majandusmaastiku avatumaks muutmiseks. Samuti
on EVUL-1 eesmirgiks EVUL-1 liikkmete huvide esindamine krediidipoliitika
véljatootamises ja elluviimises erinevatel iihiskonnatasanditel, sealjuures litkmete
krediidialase tegevuse koordineerimine ja kontaktide loomine.

Oma eesmérkide saavutamiseks EVUL:

1) esindab oma liikmeskonna huve Eesti majanduspoliitika kujundamisel, osaleb
ettepanekute esitamises riigivdimu- ja valitsemisorganitele seadusandluse
tdiustamiseks;

2) loob ja arendab sidemeid vélisriikide organisatsioonidega, vdtab osa rahvusvaheliste
organisatsioonide t60st, esindab oma liikmeskonda Eesti, vilisriikide ja
rahvusvahelistes organisatsioonides ning asutustes;

3) teeb koostddd massiteabevahenditega vabariigi iildsuse informeerimiseks EVUL-i ja
tema litkmete eesmaérkidest ja tegevusest;

4) algatab Eesti drikeskkonda parandavaid projekte;

5) loob vdimalusi oma liikmetele &drialaseks ja huvialaseks suhtlemiseks;

6) kogub ja analiiiisib ettevotluse ning krediidijuhtimise alast informatsiooni, peab
sellekohaseid andmebaase ning osutab informatsioonialaseid teenuseid;

7) teostab turu-uuringuid;

Lk1/6



8) kogub drialast ja muud ettevotjatele olulist info ning too6tleb, levitab ja kirjastab
materjale;

9) organiseerib ja korraldab ettevotlusalaste (v.a litsentseeritud ja iile 6-kuuliste)
koolitusiiritusi;

10) korraldab liikmetele &rialast ndustamist;

11) korraldab arbitraazikohtu t66d,

12) tegeleb tildeesmirgi saavutamiseks muude vajalike tegevustega.

2.3. Tegevuse kdigus voib EVUL asutada oma tegevuseks vajalikke dri- ja mittetulunduslikke
ithinguid, fonde ja sihtasutusi ning maidrata stipendiume ja toetusi ettevotluskliima
arendamisega tegelevatele isikutele.

II LIKMED

3. EVUL liikmed

3.1. EVUL-i litkmeteks voivad olla:

3.1.1.  individuaalliitkmed — Eesti Vabariigis kehtestatud korras registreeritud eradiguslikud ja
avalik-0iguslikud juriidilised isikud, kelle pohitegevuseks on majandustegevus, vilismaa
aritihingu filiaalid, fiiisilisest isikust ettevotjad;

3.1.2.  kollektiivliikmed — ettevotjate ja dritihingute majandusharu liidud, regionaalsed
seltsingud, ihendused, organisatsioonid.

3.2. Litkmed tunnistavad ja jargivad EVUL-1 pohikirja ja maksavad litkmemaksu.

4. Liikmeks vastuvotmine

4.1. EVUL-1 litkmeks vastuvotmise otsustab EVUL-1 litkmeks astuda sooviva isiku vastava
kirjaliku avalduse alusel EVUL-1 juhatus oma sellekohase otsusega.

4.2. EVUL-1 juhatusel on vajaduse korral digus nduda sooviavaldajalt lisainformatsiooni.

4.3. EVUL-i litkkme digused ja kohustused omandab isik peale EVUL-i litkmeks vastuvotmist
ning sisseastumis- ja litkmemaksu tasumist.

4.4. EVUL-i litkmeks astumise pdevaks loetakse EVUL-i juhatuse otsuse tegemise péev.

4.5. EVUL-i litkmeks vastuvotmise tédpse korra kinnitab EVUL juhatus.

5. Liikmete 6igused ja kohustused

5.1 EVUL-i litkmeil on digus:

1) osaleda EVUL-i iildkoosolekul hdéledigusega,

2) wvalida EVUL-i juht- ja kontrollorganitesse teovdimelisi fiiiisilisi isikuid,

3) esitada EVUL-i iildkoosolekule, juhatusele ja juhatuse esimehele arutamiseks
ettepanekuid EVUL-i tegevust puudutavates kiisimustes. Uldkoosolekul arutamiseks
esitatavad ettepanekud esitatakse juhatuse kaudu;

4) esitada lildkoosolekule kaebusi valitavate organite tegevuse peale;

5) ollakéesoleva pohikirjaga ettendhtud korras kaitstud ja esindatud EVUL-1 poolt ning
saada muid kédesoleva pohikirjaga ettendhtud hiivesid;
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5.3.

6.1.

6.2

6.2.1.
6.2.2.
6.2.3.

6.3.

6.4.

6.5

6.5.1.

6.5.2.

6.6

6.6.1.

6.6.2.

6.7

6.7.1.

6) kasutada soodustingimustel EVUL-1 teenuseid vastavalt juhatuse poolt kinnitatud
teenuste loetelule ja hinnakirjale;

7) peatada oma liikmelisus EVUL-s kuni 1 aastaks;

8) astuda vastava majandusaasta 16pul EVUL-st vilja.

5.2. EVUL-i litkmed on kohustatud:

1) jargima kéesolevat pdhikirja ning tditma iildkoosoleku, juht- ja kontrollorganite
nende padevuse piires tehtud otsuseid;

2) tasuma téhtaegselt ettenéhtud suuruses EVUL-i litkmemaksu;

3) mitte kuritarvitama oma liikmelisusest tulenevaid digusi,

4) andma EVUL-i juhtorganitele enda kohta tdest informatsiooni;

5) hoiduma igasugusest tegevusest, mis kahjustab EVUL-i mainet;

6) osutama kaasabi EVUL-i eesmérkide saavutamisele;

7) mitte véljastama EVUL-It saadud informatsiooni kolmandatele isikutele ilma
juhatuse vai viimase poolt volitatud isiku kirjaliku ndusolekuta, vdljaarvatud juhud,
kus informatsiooni olemusest vo0i selle viljastamise eesmérgist ei tulene teisiti;

8) juriidilisest isikust liikkme timberkujundamise, ithinemise, jagunemise voi ldpetamise
korral viivitamatult informeerima sellest EVUL-i juhatust.

Pohikirja ja seadusega EVUL-i liikkmetele sitestatud kohustuste mittetditmisel voib

EVUL-1 juhatus oma sellekohase otsusega EVUL-i1 liikmele kdesoleva pohikirjaga

ettendhtud Sigusi piirata voi lilkkme EVUL-1 litkmeskonnast vilja arvata.

Liikmelisuse peatamine ja loppemine

EVUL liikmel on 6igus oma avalduse alusel peatada oma liikmelisus EVUL-s kuni 1
aastaks. Litkmelisus peatatakse juhatuse otsusel ja juhatuse poolt kehtestatud korras.
Liikmelisus 10peb:

Litkme omal soovil véljaastumisega;

Fiitsilisest isikust litkme surma korral, juriidilisest isikust litkme 1dppemisel.

Liikme vilja arvamisega EVUL-1 juhatuse otsusel.

EVUL-i litkmelisuse 10ppemise otsuse seoses liitkme viljaastumise voi surma, 10ppemise,
teeb juhatuse esimees, vilja arvamise otsustab juhatus.

Liikmemaks selle EVUL-1 majandusaasta eest, millal liige vélja astub voi vélja arvatakse,
jadb EVUL-le.

Liikme véljaastumine:

EVUL-i liige esitab EVUL-ist véljaastumiseks juhatuse esimehele vastavasisulise
avalduse.

Otsuse viljaarvamise kohta teeb juhatuse esimees hiljemalt avalduse esitamisele jirgneva
kvartali jooksul ning see joustub otsuse tegemise péevast.

Liikme 16ppemine:

EVUL-i juriidilisest isikust liikme 16ppemise korral esitab ta EVUL-i juhatuse esimehele
sellekohase teatise koos drakirjaga vastavast otsusest.

Juhatuse esimehe otsusel loetakse litkmelisus 10ppenuks.

Liikme véljaarvamine:

Kui EVUL-i liige ei tdida kéesolevast pohikirjast voi seadusest tulenevaid kohustusi voi
olulisel mééral kahjustab EVUL-i, voib EVUL-1 juhatus oma otsusega likkme EVUL-ist
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6.7.2.
6.7.3.

6.7.4.

vilja arvata, informeerides sellest viljaarvatut védhemalt kirjalikku taasesitamist
vOimaldavas vormis viivitamatult pdrast otsuse vastuvotmist.

EVUL-i liige loetakse vélja arvatuks juhatuse sellekohase otsuse tegemise pievast.
Juhatuse otsusel EVUL-i litkmeskonnast vélja arvatud isikul on &igus nduda
viéljaarvamise otsustamist EVUL-1 iildkoosoleku poolt.

Uldkoosoleku otsus liikme viljaarvamise kohta on 15plik.

III AUNIMETUS JA AUMARK

7. Aunimetus

7.1. Juhatuse otsusega vdidakse anda isikule EVUL-1 aulitkme aunimetus.

7.2. Aunimetuse saajad ei pea olema EVUL-i litkmed ja liikmeks mitteolev aunimetuse kandja
ei omanda kdesoleva pohikirjaga EVUL-i litkmetele antud diguseid ja kohustusi.

7.3. Teatud diguste ja kohustuste omandamine aunimetuse omandaja poolt on vdimalik vaid
EVUL-1 juhatuse vastavasisulise otsuse alusel.

7.4. EVUL-1 auliitkmed valitakse EVUL-1 liikmete, samuti Eesti Vabariigi ja viélisriikide
juriidiliste isikute, juriidiliste isikute lihenduste ja ettevotlusega tegelevate fliiisiliste
isikute hulgast, kes oma aktiivse tegevusega on kaasa aidanud EVUL-i iilesannete
tditmisele ning omavad EVUL-i arengus ja tegevuses olulist kohta ja tdhendust.

8. Aumirk

8.1. EVUL-1 aumirk on EVUL-i poolne austus-, tunnustus- voi tdnuavaldus, mille andmise
otsustab EVUL juhatus.

8.2. EVUL-1 aumaérk antakse EVUL-1 aktiivsetele liikmetele, soltuvalt nende EVUL-1 litkme
staazist, voi EVUL-1 litkmetele eriliste teenete eest voi muule isikule eriliste teenete eest
EVUL-i arengule kaasaaitamisel.

8.3. EVUL aumérki ei saa anda juhatuse litkmetele nende juhatuses oleku perioodil.

IV JUHTIMINE

9. Juhtorganid

9.1. EVUL-i juhtorganid on litkmete {ildkoosolek ja juhatus.

9.2. EVUL-i korgeimaks juhtimisorganiks on tema liikmete iildkoosolek, mille kutsub kokku
juhatus vihemalt liks kord aastas jairgmise majandusaasta esimese 6 kuu jooksul.

9.3. Uldkoosolek kutsutakse juhatuse poolt kokku ka muudel juhtudel, kui see tuleneb
seadusest, EVUL-1 huvidest voi 1/10 litkmete kirjalikul ndudmisel.

94. Juhatus peab iildkoosoleku kokkukutsumisest teatama liikmetele kirjalikult voi
elektrooniliselt vdhemalt neliteist pdeva ette, ndidates teates dra ka iildkoosoleku
paevakorra.

9.5. Uldkoosoleku piadevusse kuulub:

9.5.1.  pdhikirja muutmine;
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9.5.2.
9.5.3.

9.54.
9.5.5.
9.5.6.
9.5.7.

9.5.8.
9.5.9.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.
9.10.
9.11.

9.12.
9.13.

9.14.
9.15.

9.16.
9.17.
9.18.
9.19.
9.19.1.
9.19.2.
9.19.3.
9.19.4.
9.19.5.
9.19.6.

9.19.7.
9.19.8.
9.19.9.

juhatuse litkmete miiramine ja tagasikutsumine;

juhatuse litkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste médramine,
Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus v&i  vaidluses
mittetulundusiihingu esindaja midramine;

audiitori valimine;

majandusaasta aruande kinnitamine;

EVUL-i l6petamise, iihinemise ja jagunemise otsustamine;

EVUL-i liitumise kiisimuste otsustamine teiste iihingute ja nende liitudega ning nendest
viéljaastumine;

sisseastumismaksu ja lilkkmemaksu méérade ning tasumise korra kehtestamine;

muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste organite
padevusse.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui iildkoosolekul on kohal vahemalt 50% EVUL-i
litkmetest.

Juhul, kui tildkoosolek ei olnud kvoorumi puudumise tottu otsustusvoimeline, kutsutakse
juhatuse poolt kokku sama péevakorraga kordusiildkoosolek, mis on otsustusvdimeline
sOltumata osalejate arvust.

Juhatus peab kordusiildkoosoleku kokkukutsumisest teatama litkmetele kirjalikult voi
elektrooniliselt vihemalt neliteist pdeva ette.

Uldkoosoleku kiik ja otsused protokollitakse.

Igal EVUL-i liitkmel on iildkoosolekul iiks haal.

Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks lihthiilteenamusega kui seaduse voi
pohikirjaga ei ole ette ndhtud suurema hiilteenamuse nduet.

Pohikirja muutmiseks on vajalik vihemalt 4/5 {ildkoosolekul osalenud litkmete ndusolek.
EVUL-1 eesmérgi muutmiseks on vajalik vdhemalt 9/10 litkmete ndusolek. Muutmist
otsustanud iildkoosolekul mitteosalenud litkme ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.
EVUL-1 iihinemiseks, jagunemiseks ja I10petamiseks on vajalik vidhemalt 4/5
iildkoosolekul osalenud liikmete ndusolek.

Lubatud on iildkoosoleku otsuse vastu votmine koosolekut kokku kutsumata, sellisel
juhul on otsus vastu voetud, kui otsuse poolt hédédletavad kirjalikult kdik EVUL litkmed.
Juhatuses on kolm kuni iiheks liiget.

Juhatus valitakse kolmeks aastaks.

Juhatuse litkmele makstakse tasu vastavalt litkkmete iildkoosoleku otsusele.

Juhatuse padevusse kuulub:

EVUL-i tegevuse igapdevane juhtimine ja tegevuse korraldamine;

EVUL-i litkmete tildkoosolekute otsuste tditmine;

EVUL-i irituste 14biviimise korraldamine;

sisseastumis- ja litkmemaksude kogumine;

litkkmete arvestuse pidamine;

EVUL-i esindamine suhetes kohaliku omavalitsuse- ning riigiorganitega, kohtu ning
teiste juriidiliste ja iiksikisikutega;

EVUL-i litkmete iildkoosolekute ettevalmistamine ja kokkukutsumine;

EVUL-i tegevusega seonduva dokumentatsiooni sdilitamine;

EVUL-i raamatupidamise korraldamine vastavalt seaduses kehtestatud nduetele ning
aruandluse koostamine ning tdhtaegne esitamine nii iildkoosolekule kui registripidajale;

9.19.10. EVUL-i poolt stipendiumide ja toetuste asutamine ning nende jaotamine;
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9.19.11. EVUL Arbitraazikohtu tegevuse korraldamine.

9.20.  Juhatus vajab jargmiste tehingute tegemiseks tildkoosoleku eelnevat ndusolekut:

9.20.1. 10000 EUR iiletava vadrtusega EVUL-i vara vodrandamine;

9.20.2. lepingute, vilja arvatud todlepingute, sdlmimine, millest tuleneb EVUL-ile kohustus iile
10 000 EUR kalendriaastas;

9.20.3. todlepingute sOlmimine, millest tuleneb EVUL-ile kohustus ile 20 000 EUR
kalendriaastas.

9.21.  Juhatuse koosolekud kutsub kokku ja neid juhib juhatuse esimees.

9.22.  Juhatus voib vdtta vastu otsuseid, kui selle koosolekul osaleb iile poole juhatuse
litkmetest.

9.23.  Juhatuse otsus loetakse vastuvoetuks juhatuse liikmete lihthddlteenamusega. Héailte
vordsel jagunemisel pannakse kiisimus uuesti hddletusele jargmisel juhatuse koosolekul.

9.24. Juhatus vO0ib votta vastu otsuseid ka juhatuse elektronpostiloendis vdi
virtuaalkoosolekutel toimuvate hiiletuste kdigus. Juhatuse otsuse loetakse vastuvoetuks
juhatuse litkmete koosseisu héélteenamusega. Hédlte vordsel jagunemisel pannakse
kiisimus uuesti hééletusele juhatuse koosolekul vdi elektronpostiloendis voi
virtuaalkoosolekutel toimuval héiletusel.

V EVUL ARBITRAZIKOHUS

10. EVUL Arbitraazikohus on alaliselt tegutsev vahekohus, mis lahendab lepingutest ja
teistest tsiviildiguslikest suhetest, sealhulgas ka véliskaubandus- ja muudest
rahvusvahelistest majandussuhetest tulenevaid vaidlusi.

11. EVUL Arbitraazikohus tegutseb EVUL Arbitraazikohtu Reglemendi alusel, mille
kinnitab EVUL-1 juhatus.

12. Vaidluste labivaatamine on EVUL-1 Arbitraazikohtus tasuline, arbitraazimaksu maéaarad
ning tasumise kord sétestatakse EVUL-1 Arbitraazikohtu Reglemendis.

13. EVUL Arbitraazikohtu pidaja on EVUL ja EVUL Arbitraazikohtu tegevust korraldab

EVUL-1 juhatus.

VI UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

14.
15.

16.

17.

18.
19.

EVUL-i on asutatud mééramata ajaks.

EVUL-i tegevus lopetatakse tildkoosoleku otsuse alusel, samuti juhul, kui EVUL-i1 jééb
alla kahe litkme ning seadusega ette ndhtud muudel alustel.

EVUL-i tegevuse lopetamisel iildkoosoleku otsuse alusel on likvideerijateks juhatuse
litkmed, kui tegevuse 10petamise otsustamisel ei madrata teisi likvideerijaid.

Pdrast koigi volausaldajate koigi nduete rahuldamist jaotatakse jirgi jéddnud vara
heategevuseks.

Uhingu ihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sitestatud korras.
Uhingu likvideerijateks on juhatuse lifkmed vai {ildkoosoleku poolt mératud isikud.

EVUL-i pohikirja uus kinnituskuupdev 02.07.2019.a. ja see on solmitud EVUL-i asutamislepingu

lisana.
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